CRITERIOS DE VALORACION DE LA COMISION PERMANENTE PARA EL PROCESO DE

CREACION DE BOLSAS DE EMPLEO DE PROFESORADO SUSTITUTO
(Z030/EL/2025/1,2,3 y 4) DEL AREA DE TECNOLOGIA ELECTRONICA

Recibidas las alegaciones a la resolucién, se publican los criterios de valoracién y las
calificaciones obtenidas por cada candidato en cada uno de los criterios considerados por
la Comisidn de Seleccidn.

Adicionalmente, se subsanan de oficio algunos errores detectados que dan lugar a
pequenos cambios en las calificaciones de algunos candidatos.

La Comision Permanente de Seleccién del Departamento de Electrénica ha establecido,
para cada uno de los apartados contemplados en la convocatoria, los siguientes criterios
de valoracioén:

1.

Docencia universitaria en el area de conocimiento para la que se convoca la
bolsa (MAX 4,5 PUNTOS).

a. Docencia universitaria: 0,01 puntos/hora.
b. Colaboracion Docencia universitaria: 0,005 puntos/hora.
c. Direcciénde TFGs, TFMsy proyectos de Innovacién: 0,15 puntos/unidad.

Docencia no universitaria en el a&rea de conocimiento para la que se convoca la
bolsa (MAX 1,5 PUNTOS): 0,0025 puntos/hora

Experiencia profesional en el area de conocimiento para la que se convocal la
bolsa (MAX 1 PUNTO): 0,03 puntos/mes

Experienciainvestigadoraen el areade conocimiento parala que se convocala
bolsa (MAX 1 PUNTO).

a. Articuloindexado hasta 3 autores: 0,2 puntos/articulo.
b. Articuloindexado hasta 5 autores: 0,18 puntos/articulo.

c. Articuloindexado superior 5 autores: 0,16 puntos/articulo.

d. Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 3 autores: 0.05
puntos/articulo

e. Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 5 autores: 0,04
puntos/articulo

f. Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) superior a 5 autores:
0,03 puntos/articulo.

g. Premios investigacion: 0,1 puntos/premio.
h. BecasFPI, FPU: 0,1 puntos/afo

i. Participante en Proyectos competitivos y en Contratos Art. 60: 0,05 puntos/afio



5. Formacion académicay docente (MAX 1,5 PUNTOS).
a. Master: 0,7 puntos.
b. Premio Extraordinario Grado: 0,3 puntos
c. Premio Extraordinario Master: 0,3 puntos
d. Doble Grado: 0,2 puntos.
e. Grados adicionales: 0,3 puntos por grado adicional.
f. Cursosyformacion continua (SATURA en 0,3 puntos): 0,003 puntos hora

6. Grado de Doctor (idoneidad con relacion al area de conocimiento para la que
se convoca la bolsa) (MAX 0,5 PUNTOS): Doctor 0,5 puntos.

Adicionalmente, deben tenerse en cuenta los siguientes criterios:

1. Labaremacion se cada mérito se realizara en funcidn de su adecuacién al perfil del
areay al de las unidades docentes especificadas en la convocatoria de la siguiente

manera:
a. Méritos afines al perfil del area y de la unidad docente de cada plaza: No se

aplica factor corrector.
b. Méritos afines al perfil del area, pero no afines a la unidad docente de cada

plaza: se aplica unfactor correctorde 0,7 (x0,7).
c. Méritos no afines ni al perfil del area ni a la unidad docente de cada plaza:
se aplica un factor corrector de 0 (x0).

2. En todos los apartados, con excepcion del 5 (Formacién Académica y docente),
sé6lo se tendran en cuenta los méritos de los ultimos diez afios hasta la fecha de

publicacidén de la convocatoria.

En base a todos los criterios especificados se presentan las puntuaciones obtenidas por
cada candidato en cada una de las plazas:
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PLAZA Z030/EL/2025/1

DONGIL GARCIA HUEROS LLUVA DEDIEGO | PEREZDE | SANJAIME MOLTO RIOS SANCHEZ AZNAR |DELOSRIOS| ROBLES GARCIA
MORENO | REQUEJO | BARRIO PLAZA OTON DIEGO |RODRIGUEZ| OROZCO PITA GOMEZ BORGES TORRES | SALAMANCA | BORILLO

1. Docencia universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 4,5 PUNTOS)
Docencia universitaria 6,89 0,42
Colaboracion Docencia universitaria 0,27 0,42 0,49 0,15
Direccion de TFGs, TFMs y Proyectos de Innovacidn. 0,15 0,53

TOTAL APARTADO 1 4,50 0,27 0,95 0,42 0,49 0,00 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Docencia no universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1,5 PUNTOS)
Docencia NO universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 1,50 0,00 0,23 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Experiencia profesional en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
Experiencia profesional 1,00 1,00 1,00 1,00 0,56 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
4. Experiencia investigadora en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
(EN ESTE APARTADO SOLO SE VALORAN MERITOS DE LOS ULTIMOS 10 ANOS)
Articulo indexado hasta 3 autores 0,40 0,20
Articulo indexado hasta 5 autores 0,18 0,18 0,18 0,36
Articulo indexado superior 5 autares 0,48 0,32 0,32
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 3 aurores 0,05 0,05 0,05
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 5 autores 0,28 0,08 0,36 0,36 0,16 0,12 0,04
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) superior a 5 autores 0,12 0,12 0,39 0,12 0,03 0,03 0,12 0,06 0,03
Premios investigacién 0,30 0,10 SAT SAT
FPI, FPU SAT SAT SAT
Participante en Proyectos competitivos y en Contratos Art. 60 0,10 SAT SAT SAT 0,44 0,03

TOTAL APARTADO 4 0,10 1,00 0,96 1,00 1,00 0,47 0,03 0,84 0,00 0,12 0,10 0,00 0,08 0,00
5. Formacién académica y docente (MAX 1,5 PUNTOS)
Master 1,40 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7
Premio Extraordionario Grado 0,30 0,30 0,30
Premio Extraordionario Master 0,30 0,30
Doble Grado
Grados adicionales
Cursos y formacion continua (SATURA en 0,3 puntos) 0,30 0,11 0,30

TOTAL APARTADO 5 1,50 1,41 0,70 0,70 1,00 1,00 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,30 0,00
6. Grado de Doctor (idoneidad con relacién al drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa) (MAX 0,5
PUNTOS)
Doctorado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CALIFICACION TOTAL 7,10 3,68 3,61 3,12 3,05 2,55 2,53 1,69 0,93 0,91 0,80 0,70 0,47 0,00




PLAZA Z030/EL/2025/2

DONGIL | ALVARADO | HUEROS GARCIA | DEDIEGO | PEREZDE | SANJAIME MOLTO MARTINEZ RIOS AZNAR |DELOSRIOS| ROBLES GARCIA
MORENO VASQUEZ BARRIO REQUEJO OTON DIEGO RODRIGUEZ| OROZCO MUNOZ PITA BORGES TORRES | SALAMANCA | BORILLO
1. Docencia universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 4,5 PUNTOS)
Docencia universitaria 6,89 5,36 0,42
Colaboracién Docencia universitaria 0,19 0,63 0,11
Direccion de TFGs, TFMs y Proyectos de Innovacion. 0,15 0,53
TOTAL APARTADO 1 4,50 4,50 0,95 0,19 0,63 0,00 0,00 0,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Docencia no universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1,5 PUNTOS)
Docencia NO universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 1,50 0,00 0,00 0,23 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Experiencia profesi en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
Experiencia profesional 1,00 0,00 1,00 1,00 0,56 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
4. Experiencia investigadora en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
(EN ESTE APARTADO SOLO SE VALORAN MERITOS DE LOS ULTIMOS 10 ANOS)
Articulo indexado hasta 3 autores 0,40 0,40 0,20 0,20
Articulo indexado hasta 5 autores 0,36 0,18 0,18 0,36 0,54
|Aniculo indexado superior 5 autores 0,48 0,32
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 3 aurores 0,10 0,05 0,05 0,05
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 5 autores 0,04 0,08 0,28 0,36 0,16 0,04
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) superior a 5 autores 0,12 0,12 0,12 0,03 0,03 0,12 0,06 0,03
Premios investigacion 0,10 0,30 SAT
FPI, FPU SAT SAT
Participante en Proyectos competitivos y en Contratos Art. 60 0,10 SAT SAT 0,44 0,03
TOTAL APARTADO 4 [ 0,10 0,90 0,96 1,00 1,00 0,47 0,03 0,84 0,74 0,00 0,10 0,00 0,08 0,00
5. Formacion académica y docente (MAX 1,5 PUNTOS)
Méster 1,40 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,49 0,7 0,7 0,7
Premio Extraordionario Grado 0,30 0,30 0,30
Premio Extraordionario Master 0,30 0,30
Doble Grado
Grados adicionales
Cursos y formacién continua (SATURA en 0,3 puntos) 0,30 0,11 0,30 0,03
TOTAL APARTADO 5 1,50 0,70 0,70 1,41 1,00 1,00 1,00 0,70 0,52 0,70 0,70 0,70 0,30 0,00
6. Grado de Doctor (idoneidad con relacidn al drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa) (MAX 0,5
PUNTOS)
Doctorado 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CALIFICACION TOTAL 7,10 6,60 3,61 3,60 3,19 2,55 2,53 1,65 1,61 0,93 0,80 0,70 0,47 0,00




PLAZA Z030/EL/2025/3

DONGIL HUEROS GARCIA LLUVA DEDIEGO | PEREZDE | SANJAIME MOLTO MARTINEZ RIOS AZNAR |DELOSRIOS, ROBLES GARCIA
MORENO BARRIO REQUEJO PLAZA OTON DIEGO RODRIGUEZ | OROZCO MUNOZ PITA BORGES TORRES | SALAMANCA | BORILLO

1. Docencia universitaria en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 4,5 PUNTOS)
Docencia universitaria 7,80 0,42
Colaboracidn Docencia universitaria 0,19 0,56 0,54 0,11
Direccién de TFGs, TFMs y Proyectos de Innovacion. 0,15 0,53

TOTAL APARTADO 1 4,50 0,95 0,19 0,56 0,54 0,00 0,00 0,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Docencia no universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1,5 PUNTOS)
Docencia NO universitaria 0,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 1,50 0,00 0,00 0,23 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Experiencia profesi en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
Experiencia profesional 1,00 1,00 1,00 1,00 0,56 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
4. Experiencia investigadora en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
(EN ESTE APARTADO SOLO SE VALORAN MERITOS DE LOS ULTIMOS 10 ANOS)
Articulo indexado hasta 3 autores 0,40 0,20 0,20
Articulo indexado hasta 5 autores 0,18 0,18 0,18 0,36 0,54
Articulo indexado superior 5 autores 0,48 0,32 0,32
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 3 aurores 0,05 0,05 0,05
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 5 autores 0,08 0,28 0,36 0,36 0,16 0,04
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) superior a 5 autores 0,12 0,12 0,39 0,12 0,03 0,03 0,12 0,06 0,03
Premios investigacion 0,10 0,30 SAT SAT
FPI, FPU SAT SAT SAT
Participante en Proyectos competitivos y en Contratos Art. 60 0,10 SAT SAT SAT 0,44 0,03

TOTAL APARTADO 4 0,10 0,96 1,00 1,00 1,00 0,47 0,03 0,84 0,74 0,00 0,10 0,00 0,08 0,00
5. Formacion académica y docente (MAX 1,5 PUNTOS)
Méster 1,40 0,7 0,7 0.7 0,7 0,7 0.7 0,7 0,49 0,7 0,7 0,7
Premio Extraordionario Grado 0,30 0,30 0,30
Premio Extraordionario Master 0,30 0,30
Doble Grado
Grados adicionales 0,00
Cursos y formacién continua (SATURA en 0,3 puntos) 0,30 0,11 0,30 0,03

TOTAL APARTADO 5 1,50 0,70 1,41 0,70 1,00 1,00 1,00 0,70 0,52 0,70 0,70 0,70 0,30 0,00
6. Grado de Doctor (idoneidad con relacion al area de conocimiento para la que se convoca la bolsa) (MAX 0,5
PUNTOS)
Doctorado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CALIFICACION TOTAL 7,17 3,61 3,60 3,26 3,10 2,55 2,53 1,65 1,61 0,93 0,80 0,70 0,47 0,00




PLAZA Z030/EL/2025/4

DONGIL HUEROS GARCIA DEDIEGO | SANJAIME MOLTO MARTINEZ AZNAR |DELOSRIOS| ROBLES GARCIA
MORENO BARRIO REQUEJO OTON RODRIGUEZ | OROZCO MUNOZ BORGES TORRES | SALAMANCA | BORILLO

1. Docencia universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 4,5 PUNTOS)
Docencia universitaria 8,94 0,51
Colaboracién Docencia universitaria 0,19 0,49 0,11
Direccion de TFGs, TFMs y Proyectos de Innovacion. 0,15 0,53

TOTAL APARTADO 1 4,50 1,04 0,19 0,49 0,00 0,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Docencia no universitaria en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1,5 PUNTOS)
Docencia NO universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Experiencia profesional en el drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
Experiencia profesional 1,00 1,00 1,00 0,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
4. Experiencia investigadora en el area de conocimiento para la que se convoca la bolsa (MAX 1 PUNTO)
(EN ESTE APARTADO SOLO SE VALORAN MERITOS DE LOS ULTIMOS 10 ANOS)
Articulo indexado hasta 3 autores 0,40 0,20 0,20
Articulo indexado hasta 5 autores 0,18 0,18 0,36 0,54
Avrticulo indexado superior 5 autores 0,48 0,32
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 3 aurores 0,05 0,05 0,05
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) hasta 5 autores 0,08 0,28 0,36 0,16 0,04 0,00
Articulo NO indexado, Congreso (por articulo/congreso) superior a 5 autores 0,12 0,12 0,12 0,03 0,12 0,06 0,03
Premios investigacion 0,10 0,30
FPI, FPU SAT SAT
Participante en Proyectos competitivos y en Contratos Art. 60 0,10 SAT SAT 0,03

TOTAL APARTADO 4 0,10 0,96 1,00 1,00 0,03 0,84 0,74 0,10 0,00 0,08 0,00
5. Formacion académicay docente (MAX 1,5 PUNTOS)
Master 1,40 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,49 0,7 0,7
Premio Extraordionario Grado 0,30 0,30 0,30
Premio Extraordionario Master 0,30 0,30
Doble Grado
Grados adicionales
Cursos y formacién continua (SATURA en 0,3 puntos) 0,30 0,11 0,03

TOTAL APARTADO 5 1,50 0,70 1,41 1,00 1,00 0,70 0,52 0,70 0,70 0,30 0,00
6. Grado de Doctor (idoneidad con relacién al drea de conocimiento para la que se convoca la bolsa) (MAX 0,5
PUNTOS)
Doctorado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,35 0,00 0,00 0,00 0,00

CALIFICACION TOTAL 7,10 3,70 3,60 3,05 2,563 1,65 1,61 0,80 0,70 0,47 0,00
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